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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

 

 

 

 

Αριθ. Απόφασης : 293/2026 
 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ : Μπέος Αχιλλέας 

 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ : Σαββάκης Αριστείδης ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ : Γεωργούδη Μαρίνα 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 Πρακτικού της 13ης ΤΑΚΤΙΚΗΣ Συνεδρίασης (δια ζώσης) της Δημοτικής 

Επιτροπής, της 20/4/2026 

 Στο ΒΟΛΟ σήμερα την 20η του μηνός Απριλίου του έτους 2026 ημέρα της 

εβδομάδας Δευτέρα και ώρα 13:00 συνήλθε η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Βόλου σε 

Δημόσια ΤΑΚΤΙΚΗ (δια ζώσης) Συνεδρίαση στο Δημαρχείο Βόλου, ύστερα από την αριθμ. 

29661/16-04-2026 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου που επιδόθηκε στον καθένα χωριστά 

σύμβουλο, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3852/2010. 

 

Στη συνεδρίαση προσκλήθηκαν και οι Πρόεδροι των Συμβουλίων των Κοινοτήτων 

του Δήμου Βόλου. 

 

 Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι από τα μέλη ήταν: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

Βλιώρας Γεώργιος, Καπουρνιώτης Μιχαήλ, Σαββάκης Αριστείδης, Τζούνης Ευθύμιος 

(τακτικά μέλη) Στρούγκης Ιωάννης (αναπληρωματικό μέλος) 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ 

Γκογκινούδης Τριαντάφυλλος, Καλαφάτη Ερασμία, Μόσχος Νικόλαος, Πράττος Γεώργιος, 

Τσάμης Ευθύμιος 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 293/2026 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ   

Λήψη απόφασης για τον προγραμματισμός πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών υπό τη μορφή αντιτίμου, για το έτος 2026. 

 

 Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, έθεσε υπόψη της 

Δημοτικής Επιτροπής την υπ’ αριθμ. πρωτ. 27620/06-04-2026 εισήγηση του Δημάρχου, 

αναφορικά με τον προγραμματισμό πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου για την κάλυψη αναγκών υπό τη μορφή αντιτίμου, για το έτος 2026: 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 

Δ Η Μ Ο Σ  Β Ο Λ Ο Υ 

Γ Ρ Α Φ Ε Ι Ο   Δ Η Μ Α Ρ Χ Ο Υ 

 

 

                               Βόλος,       06.04.2026 

                                  

                               Αρ. πρωτ.: 27620 

 

 

 

 

Προς 

Την Δημοτική Επιτροπή  

του Δήμου Βόλου 

 

 

ΘΕΜΑ: Προγραμματισμός πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη 

αναγκών υπό τη μορφή αντιτίμου, για το έτος 2026. 

 

Σας γνωρίζουμε ότι, με το αριθ. 10568/25-02-2026 (ΑΔΑ: 9ΛΒ846ΜΤΛ6-69Ω) έγγραφό του, το 

Υπουργείο Εσωτερικών ζήτησε, μεταξύ άλλων και από τους ΟΤΑ α΄ βαθμού να αποστείλουν τα αιτήματά τους 

σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού, στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού 

για το έτος 2026. Για τον αριθμό και τις ειδικότητες του προσωπικού που θα περιληφθεί στον προγραμματισμό 

θα πρέπει να αποφασίσει η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Βόλου. 

Μετά από αυτά και λαμβάνοντας υπόψη τις προτάσεις του Τμήματος Παιδείας Δια Βίου, Μάθησης 

Απασχόλησης-ΔΙΕΚ Δήμου Βόλου, της Διεύθυνσης Πολιτισμού και της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης ο 

προγραμματισμός πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας έως εννέα (9) 

μηνών, όπως αναλυτικά φαίνεται στους πίνακες που ακολουθούν, για την κάλυψη αναγκών υπό τη μορφή 

αντιτίμου στη διάρκεια του έτους 2026, προτείνεται να έχει ως εξής : 

 

Α. Στο τμήμα Παιδείας Δια Βίου Μάθησης Απασχόλησης-ΔΙΕΚ, για την αντιμετώπιση των αυξημένων 

αναγκών της Ι.Σ.Α.Ε.Κ. σε εκπαιδευτικό προσωπικό προτείνεται η πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έως εννέα (9) μηνών, συνολικά δεκαεπτά (17) ατόμων και συγκεκριμένα: 

 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

(ΠΔ 85/2022)  

ΚΑΤΗΓΟ

ΡΙΑ 

ΑΙΤΟΥΜΕ

ΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 
ΠΕ  Καλών Τεχνών/ΠΕ καλών Τεχνών  

( διάφορες ειδικότητες)  
ΠΕ 2 

Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

2  ΠΕ Ιστορικών/ΠΕ  Ιστορικών Τέχνης  ΠΕ  1 
Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

3 
 ΠΕ  Μηχανικών/ΠΕ  Αρχιτεκτόνων 

Μηχανικών  
ΠΕ 1 

Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

4 
 ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/ ΠΕ  

Οικονομικού 
ΠΕ 1 

Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

5 
 ΠΕ  Πληροφορικής /ΠΕ  Πληροφορικής 

(software-hardware) 
ΠΕ 1 

Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

6 
 ΤΕ Πληροφορικής /ΤΕ  Πληροφορικής 

(software-hardware) 
ΤΕ 1 

Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΤΗΓΟ ΑΙΤΟΥΜΕ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
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ΡΙΑ ΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

7  ΤΕ  Γραφικών Τεχνών/ ΤΕ  Γραφικών Τεχνών ΤΕ 1 
Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

8  ΤΕ  Φωτογραφίας/ ΤΕ Φωτογραφίας ΤΕ 1 
Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

9  ΔΕ  Τεχνικού/ΔΕ Ένδυσης-Υποδησης ΔΕ 2 
Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

10 
 ΔΕ  Καλλιτεχνικών  Επαγγελμάτων/ΔΕ 

Κατασκευής Κοσμήματος 
ΔΕ 2 

Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

11  ΔΕ  Φωτογράφων /ΔΕ Φωτογράφων  ΔΕ 1 
Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

12 
  ΔΕ  Καλλιτεχνικών Επαγγελμάτων/ΔΕ 

Κεραμικής Αγγειοπλαστικής 
ΔΕ 3 

Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

 

Β. Στην Διεύθυνση Πολιτισμού για την αντιμετώπιση  των αυξημένων αναγκών των τμημάτων προτείνεται η 

πρόσληψη συνολικά είκοσι επτά (27) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου όχι 

πέρα των εννέα (9) μηνών κατά περίπτωση. Το καλλιτεχνικό προσωπικό εξαιρείται από το πεδίο εφαρμογής του 

Π.Δ. 85/2022 σύμφωνα με το άρθρο 71 του Ν. 5016/2023: 

 

- Για το τμήμα Μουσικής   

 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΤΗΓ

ΟΡΙΑ 

ΑΙΤΟΥΜΕ

ΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 
ΠΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής στο 

κανονάκι) 
ΠΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

2 
ΠΕ Καθηγητής  Μουσικής (Καθηγητής στους 

παραδοσιακούς αυλούς-Νέι, Καβάλι) 
ΠΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

3 
ΠΕ Καθηγητής Μουσικής (Καθηγητής 

Ανώτερων Θεωρητικών) 
ΠΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

4 
ΠΕ Καθηγητής  Μουσικής (Καθηγητής 

Βιολοντσέλου) 
ΠΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

5 
ΠΕ ή  ΤΕ Μουσικών Μαέστρος-Διευθυντής 

Ορχήστρας 
ΠΕ ή ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

6 ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (Καθηγητής Πιάνου) ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

7 

ΤΕ Μουσικών (Συνοδεία Πιάνου) η απασχόληση 

αφορά τη συνοδεία πιάνου σε τμήματα 

εκμάθησης κλασικών μουσικών οργάνων του 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 
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Ωδείου επιπέδου Διπλώματος και Πτυχίου) μηνών)  

8 

ΤΕ Μουσικών (Συνοδεία Πιάνου) η απασχόληση 

αφορά τη συνοδεία πιάνου σε τμήματα 

Μονωδίας αλλά και την προετοιμασίας Λυρικών 

τραγουδιστών (ρόλοι, ρεσιτάλ, ακροάσεις, 

μουσικό και γλωσσικό κείμενο) 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

 

Α/Α 

 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

 

ΚΑΤΗΓ

ΟΡΙΑ 

 

ΑΙΤΟΥΜΕ

ΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

9 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

Μουσικής Προπαιδείας και Θεωρητικών) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

10 ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής βιολιού) ΤΕ 2 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

 
11 

 

ΤΕ Καθηγητών Μουσικής (καθηγητής βιολιού-

Βιόλας) 

 

ΤΕ 
1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

12 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

κρουστών) 
ΤΕ 2 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

13 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

κλαρινέτου) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

14 
ΤΕ Καθηγητής Μουσικής (καθηγητής 

Μονωδίας) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

15 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

κοντραμπάσου) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

16 
ΤΕ Καθηγητής Μουσικής (καθηγητής 

φλάουτου) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

17 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

Ηλεκτρικής Κιθάρας) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

18 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής στο 

Μπουζούκι) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

19 

ΤΕ Μουσικών Σπουδών/ΤΕ καθηγητών 

Μουσικής (καθηγητής στα παραδοσιακά 

κρουστά) 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

20 

TE Μουσικών (Συνοδεία Πιάνου) η απασχόληση 

αφορά τη συνοδεία πιάνου σε τμήματα της 

Δημοτικής Σχολής Χορού 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 
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μηνών) 

21 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής στο 

Τρομπόνι) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

22 ΔΕ Μουσικός  ( Σύγχρονα Κρουστά-Ντραμς) ΔΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

 

- Για το τμήμα Θεάτρου-Χορού και Εικαστικών  

 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙ

Α 

ΑΙΤΟΥΜΕ

ΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 

ΤΕ Μουσικών ( Συνοδεία Πιάνου) η 

απασχόληση αφορά τη συνοδεία πιάνου σε 

τμήματα της Δημοτικής Σχολής  Χορού  ) 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

2 
ΠΕ  ή ΤΕ ή ΔΕ  Χορού ( Κλασικός και 

Σύγχρονος  χορός)  

ΠΕ ή ΤΕ ή 

ΔΕ 
2 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

     

 

Γ. Στη Διεύθυνση Εκπαίδευσης για την αντιμετώπιση  των αναγκών του τμήματος Κέντρων Δημιουργικής 

Απασχόλησης Βόλου και του τμήματος Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Δημοτικών Ενοτήτων 

προτείνεται η πρόσληψη συνολικά τριών (3) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου όχι πέρα των εννέα (9) μηνών ως εξής : 

 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΙΤΟΥΜΕ

ΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 
ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ/ΠΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  
ΠΕ 3 

Από τον Οκτώβριο 2026 

έως 30/06/2027 

 

Δ. Στη Διεύθυνση Αθλητισμού στο πλαίσιο της εύρυθμης και απρόσκοπτης λειτουργίας των αθλητικών 

εγκαταστάσεων κρίνεται αναγκαία η πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας 

οκτώ μηνών συνολικά δέκα (10) ατόμων.  

 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΙΤΟΥΜΕ

ΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 
ΠΕ Φυσικής Αγωγής/ΠΕ 

Ναυαγοσωστών 
ΠΕ 2 8 μήνες 

2 ΠΕ  Νοσηλευτικής/ΠΕ Νοσηλευτικής  ΠΕ 1 8 μήνες 

3 
ΔΕ Ναυαγοσωστών/ΔΕ 

Ναυαγοσωστών 
ΔΕ 2 8 μήνες 

4 
ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών/ΔΕ Βοηθών 

Νοσηλευτών  
ΔΕ 1 8 μήνες 
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5 

ΥΕ Εργατών Γενικών 

Καθηκόντων/ΥΕ Εργατών Γενικών 

Καθηκόντων  

 

ΥΕ 4 8 μήνες 

               

Οι δαπάνες που θα προκύψουν από την πρόσληψη του πιο πάνω προσωπικού θα βαρύνουν τις πιο κάτω 

πιστώσεις του προϋπολογισμού του Δήμου Βόλου, οικονομικού έτους 2026, οι οποίες, όπως προκύπτει από την 

αριθ. 26506/2-4-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, έχουν ως εξής: 

 

Α.Λ.Ε.  ΤΙΤΛΟΣ ΠΟΣΟ  

2130102001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ του Τμήματος Παιδείας και Δια 

Βίου Μάθησης, Απασχόλησης και ΔΙΕΚ 
24.250,00€ 

2190301002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ του Τμήματος Παιδείας και Δια Βίου 

Μάθησης, Απασχόλησης και ΔΙΕΚ  
 5.284,00€ 

2190303002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών του Τμήματος 

Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης, Απασχόλησης και ΔΙΕΚ  
   300,00€ 

2130102001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ της Δ/νσης Πολιτισμού  109.433,00€ 

2190301002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ της Δ/νσης Πολιτισμού   23.845,00€ 

2190303002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών της Δ/νσης 

Πολιτισμού  
       400,00€ 

2130102001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ της Δ/νσης Εκπαίδευσης. 23.260,00€ 

2190301002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ της Δ/νσης Εκπαίδευσης 5.068,00€ 

2190303002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών της Δ/νσης 

Εκπαίδευσης 
    200,00€ 

2130102001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ της Δ/νσης Αθλητισμού 71.747,00€ 

2190301002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ της Δ/νσης Αθλητισμού  17.937,00€ 

2190303002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών της Δ/νσης 

Αθλητισμού 
   300,00€ 

 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στο προϋπολογισμό του επόμενου έτους, αφού οι συμβάσεις θα 

λήξουν μετά την 31/12/2026. 

 

 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

 

 

ΕΛΕΝΗ ΓΑΚΙΟΠΟΥΛΟΥ 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΟΛΟΥ 

 

 

 

ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΜΠΕΟΣ 
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 Και πρότεινε τη λήψη σχετικής απόφασης. 
 

 Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
 

 Έχοντας υπόψη την υπ’ αριθμ. πρωτ. 27620/06-04-2026 εισήγηση του Δημάρχου, 

αναφορικά με τον προγραμματισμό πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου για την κάλυψη αναγκών υπό τη μορφή αντιτίμου, για το έτος 2026 και κατόπιν 

διαλογικής συζήτησης, 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Εγκρίνει τον προγραμματισμό πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, διάρκειας έως εννέα (9) μηνών, όπως αναλυτικά φαίνεται στους πίνακες που 

ακολουθούν, για την κάλυψη αναγκών υπό τη μορφή αντιτίμου στη διάρκεια του έτους 2026, 

προτείνεται να έχει ως εξής : 

 

Α. Στο τμήμα Παιδείας Δια Βίου Μάθησης Απασχόλησης-ΔΙΕΚ, για την αντιμετώπιση 

των αυξημένων αναγκών της Ι.Σ.Α.Ε.Κ. σε εκπαιδευτικό προσωπικό προτείνεται η 

πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έως εννέα 

(9) μηνών, συνολικά δεκαεπτά (17) ατόμων και συγκεκριμένα: 
 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

(ΠΔ 85/2022)  

ΚΑΤΗΓ

ΟΡΙΑ 

ΑΙΤΟΥ

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 
ΠΕ  Καλών Τεχνών/ΠΕ καλών Τεχνών  

( διάφορες ειδικότητες)  
ΠΕ 2 

Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

2  ΠΕ Ιστορικών/ΠΕ  Ιστορικών Τέχνης  ΠΕ  1 
Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

3 
 ΠΕ  Μηχανικών/ΠΕ  Αρχιτεκτόνων 

Μηχανικών  
ΠΕ 1 

Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

4 
 ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/ ΠΕ  

Οικονομικού 
ΠΕ 1 

Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

5 

 ΠΕ  Πληροφορικής /ΠΕ 

Πληροφορικής 

(software-hardware) 

ΠΕ 1 

Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

6 
 ΤΕ Πληροφορικής /ΤΕ  Πληροφορικής 

(software-hardware) 
ΤΕ 1 

Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΤΗΓ

ΟΡΙΑ 

ΑΙΤΟΥ

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

7 
 ΤΕ  Γραφικών Τεχνών/ ΤΕ  Γραφικών 

Τεχνών 
ΤΕ 1 

Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

8  ΤΕ  Φωτογραφίας/ ΤΕ Φωτογραφίας ΤΕ 1 
Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 
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9  ΔΕ  Τεχνικού/ΔΕ Ένδυσης-Υποδησης ΔΕ 2 
Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

10 
 ΔΕ  Καλλιτεχνικών  Επαγγελμάτων/ΔΕ 

Κατασκευής Κοσμήματος 
ΔΕ 2 

Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

11  ΔΕ  Φωτογράφων /ΔΕ Φωτογράφων  ΔΕ 1 
Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

12 
  ΔΕ  Καλλιτεχνικών Επαγγελμάτων/ΔΕ 

Κεραμικής Αγγειοπλαστικής 
ΔΕ 3 

Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

 

Β. Στην Διεύθυνση Πολιτισμού για την αντιμετώπιση  των αυξημένων αναγκών των 

τμημάτων προτείνεται η πρόσληψη συνολικά είκοσι επτά (27) ατόμων με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου όχι πέρα των εννέα (9) μηνών κατά περίπτωση. Το 

καλλιτεχνικό προσωπικό εξαιρείται από το πεδίο εφαρμογής του Π.Δ. 85/2022 σύμφωνα με 

το άρθρο 71 του Ν. 5016/2023: 
 

- Για το τμήμα Μουσικής   
 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΤΗΓ

ΟΡΙΑ 

ΑΙΤΟΥΜ

ΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 
ΠΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

στο κανονάκι) 
ΠΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

2 
ΠΕ Καθηγητής  Μουσικής (Καθηγητής 

στους παραδοσιακούς αυλούς-Νέι, 

Καβάλι) 

ΠΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

3 
ΠΕ Καθηγητής Μουσικής (Καθηγητής 

Ανώτερων Θεωρητικών) 
ΠΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

4 
ΠΕ Καθηγητής  Μουσικής (Καθηγητής 

Βιολοντσέλου) 
ΠΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

5 
ΠΕ ή  ΤΕ Μουσικών Μαέστρος-

Διευθυντής Ορχήστρας 
ΠΕ ή ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

6 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (Καθηγητής 

Πιάνου) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 
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30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

7 

ΤΕ Μουσικών (Συνοδεία Πιάνου) η 

απασχόληση αφορά τη συνοδεία πιάνου 

σε τμήματα εκμάθησης κλασικών 

μουσικών οργάνων του Ωδείου επιπέδου 

Διπλώματος και Πτυχίου) 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

8 

ΤΕ Μουσικών (Συνοδεία Πιάνου) η 

απασχόληση αφορά τη συνοδεία πιάνου 

σε τμήματα Μονωδίας αλλά και την 

προετοιμασίας Λυρικών τραγουδιστών 

(ρόλοι, ρεσιτάλ, ακροάσεις, μουσικό και 

γλωσσικό κείμενο) 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

 

Α/Α 
 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
 

ΚΑΤΗΓ

ΟΡΙΑ 

 

ΑΙΤΟΥΜ

ΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

9 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

Μουσικής Προπαιδείας και 

Θεωρητικών) 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

10 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

βιολιού) 
ΤΕ 2 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών)  

 

11 

 

ΤΕ Καθηγητών Μουσικής (καθηγητής 

βιολιού-Βιόλας) 

 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

12 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

κρουστών) 
ΤΕ 2 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

13 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

κλαρινέτου) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

14 
ΤΕ Καθηγητής Μουσικής (καθηγητής 

Μονωδίας) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 
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15 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

κοντραμπάσου) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

16 
ΤΕ Καθηγητής Μουσικής (καθηγητής 

φλάουτου) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

17 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

Ηλεκτρικής Κιθάρας) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

18 
ΤΕ Καθηγητής  Μουσικής (καθηγητής 

στο Μπουζούκι) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

19 

ΤΕ Μουσικών Σπουδών/ΤΕ καθηγητών 

Μουσικής (καθηγητής στα παραδοσιακά 

κρουστά) 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

20 

TE Μουσικών (Συνοδεία Πιάνου) η 

απασχόληση αφορά τη συνοδεία πιάνου 

σε τμήματα της Δημοτικής Σχολής 

Χορού 

ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

21 
ΤΕ Καθηγητής Μουσικής (καθηγητής 

στο Τρομπόνι) 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

22 
ΔΕ Μουσικός ( Σύγχρονα Κρουστά-

Ντραμς) 
ΔΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 
 

- Για το τμήμα Θεάτρου-Χορού και Εικαστικών  
 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΤΗΓΟ

ΡΙΑ 

ΑΙΤΟΥ

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 
ΤΕ Μουσικών ( Συνοδεία Πιάνου) η 

απασχόληση αφορά τη συνοδεία 
ΤΕ 1 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 
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πιάνου σε τμήματα της Δημοτικής 

Σχολής  Χορού  ) 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

2 
ΠΕ  ή ΤΕ ή ΔΕ  Χορού ( Κλασικός και 

Σύγχρονος  χορός)  

ΠΕ ή ΤΕ 

ή ΔΕ 
2 

Από  την ημερομηνία 

πρόσληψης έως 

30/6/2027  

( όχι πέρα των εννέα 

μηνών) 

     
 

Γ. Στη Διεύθυνση Εκπαίδευσης για την αντιμετώπιση  των αναγκών του τμήματος Κέντρων 

Δημιουργικής Απασχόλησης Βόλου και του τμήματος Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης 

Δημοτικών Ενοτήτων προτείνεται η πρόσληψη συνολικά τριών (3) ατόμων με σύμβαση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου όχι πέρα των εννέα (9) μηνών ως εξής : 
 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙ

Α 

ΑΙΤΟΥΜ

ΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 
ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ/ΠΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ  
ΠΕ 3 

Από τον Οκτώβριο 

2026 έως 30/06/2027 

 

Δ. Στη Διεύθυνση Αθλητισμού στο πλαίσιο της εύρυθμης και απρόσκοπτης λειτουργίας των 

αθλητικών εγκαταστάσεων κρίνεται αναγκαία η πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας οκτώ μηνών συνολικά δέκα (10) ατόμων.  
 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙ

Α 

ΑΙΤΟΥΜ

ΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 
ΠΕ Φυσικής Αγωγής/ΠΕ 

Ναυαγοσωστών 
ΠΕ 2 8 μήνες 

2 
ΠΕ  Νοσηλευτικής/ΠΕ 

Νοσηλευτικής  
ΠΕ 1 8 μήνες 

3 
ΔΕ Ναυαγοσωστών/ΔΕ 

Ναυαγοσωστών 
ΔΕ 2 8 μήνες 

4 
ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών/ΔΕ 

Βοηθών Νοσηλευτών  
ΔΕ 1 8 μήνες 

5 

ΥΕ Εργατών Γενικών 

Καθηκόντων/ΥΕ Εργατών 

Γενικών Καθηκόντων  

 

ΥΕ 4 8 μήνες 

 

 

 

 

 

 

 

ΑΔΑ: 6ΝΞΘΩ96-Α6Ζ



 

Κωδικός Εγγράφου: Δ1_EN16   

Έκδοση: 1η    

Ημ/νία Έκδοσης: 18/11/2024  14 

 

 

Για την πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις 

στον τρέχοντα προϋπολογισμό του Δήμου (σύμφωνα με την αριθμ. πρωτ. 26506/2-4-2026 

βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών) και συγκεκριμένα ως εξής: 
 

Α.Λ.Ε.  ΤΙΤΛΟΣ ΠΟΣΟ  

2130102001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ του Τμήματος 

Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης, Απασχόλησης και ΔΙΕΚ 
24.250,00€ 

2190301002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ του Τμήματος Παιδείας και Δια 

Βίου Μάθησης, Απασχόλησης και ΔΙΕΚ  
 5.284,00€ 

2190303002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών του 

Τμήματος Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης, Απασχόλησης και ΔΙΕΚ  
   300,00€ 

2130102001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ της Δ/νσης 

Πολιτισμού  
109.433,00€ 

2190301002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ της Δ/νσης Πολιτισμού   23.845,00€ 

2190303002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών της 

Δ/νσης Πολιτισμού  
       400,00€ 

2130102001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ της Δ/νσης 

Εκπαίδευσης. 
23.260,00€ 

2190301002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ της Δ/νσης Εκπαίδευσης 5.068,00€ 

2190303002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών της 

Δ/νσης Εκπαίδευσης 
    200,00€ 

2130102001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ της Δ/νσης 

Αθλητισμού 
71.747,00€ 

2190301002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ της Δ/νσης Αθλητισμού  17.937,00€ 

2190303002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών της 

Δ/νσης Αθλητισμού 
   300,00€ 

 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στο προϋπολογισμό του επόμενου έτους, αφού 

οι συμβάσεις θα λήξουν μετά την 31/12/2026. 
 

 Και αναθέτει τις περαιτέρω ενέργειες στον κ. Δήμαρχο. 
 

Η Απόφαση αυτή πήρε τον αριθμό 293/2026 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Βόλος 20-04-2026 

Ο Πρόεδρος της 

Δημοτικής Επιτροπής 

 

 

 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΣΑΒΒΑΚΗΣ 

ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

ΑΔΑ: 6ΝΞΘΩ96-Α6Ζ
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